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　将来、どのような仕事に就きたいか、どの地域で働きたいかといったことを考えるために、まず、秋田にはどのような
特徴の産業があるか、また、働きやすい職場環境づくりを進めている企業はどんなところがあるか調べてみましょう。

秋田発全国・世界レベルの技術の一部を紹介します。秋田をリードする産業（工業）

光通信部品・半導体機器部品

木製防火戸

医療用機器

ガラス製品の再資源化

加工機器
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　世界トップクラスの耐火
性能を誇るオーダーメイド
の木製扉。伊勢神宮や京
都迎賓館、世界の高級ホ
テルなどでも使用。

　再利用が困難な着色瓶を、国内で数社
のみが持つ特殊な破砕処理技術でリサイ
クルガラス造粒砂に再資源化。

　強さと加工性に優
れた「ダグタイル鋳鉄
異形管」は、軟弱地
盤地域や人口規模の
大きな都市の上下水道
に多く採用。特に、耐震
性能の高い「耐震形異形管」
は全国トップクラスの生産量。

●調べてみようCHEC
K!

キラリと光る秋田のものづくり企業や製品について調べてみましょう。

本ページの製品や次ページ以降の  印の企業の製品を展示紹介

［ものづくり展示ホール］秋田県庁第二庁舎1階（秋田県産業労働部産業政策課）

Webサイト http://www.pref.akita.lg.jp/pages/archive/4377

様 な々業種の県内企業を
知るには？

　秋田県での就職を希望する大学生等
に向けた、県内企業情報や採用情報な
どを掲載したサイトがあります。
http://www.furusato-teiju.jp/kocchake/

　超精密の分野に貢献する
日本国内唯一の金属箔抵
抗器を製造販売。この高精
度・高安定な金属箔抵抗器
のノウハウを駆使し、世界ナ
ンバーワンの安定度を持つ
標準抵抗器を開発製造。

　人工透析（病気により腎臓の機能が低下
した場合の治療法）に使用する人工腎臓「
ダイアライザー」（腎臓の代わりに血液をろ
過する医療機器）は世界シェア第２位。

　オーダーメイドで加工機械を製造。世界
で唯一、全自動でシートの切断面同士を
突き合わせてジョイントするラミネータ
ー（複数の素材を貼り合わせる装置）。

　サブミクロン（1万分の
1ミリ）精度の精密加工技
術で医療や半導体業界に
貢献する工業用宝石部品
や世界を最先端技術でつ
なぐ光通信部品。

自動車等輸送機器部品

　世界トップクラスのシェアを誇る乗用車
用パワーステアリングシステム（ハンドル
を軽い力で回すことができる装置）。国内
や米国・欧州の大手メーカーなどへ供給。
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森林総合業務 【由利本荘市】

平成25年度ベビーウェーブ・アクション会長表彰受賞／脱少子化モデル企業

秋田をリードする産業（農林業）

本荘由利森林組合
地域の山は地域で守る。そのために家族の絆・地域の絆が

大切。地域の若者が地域の山を守る。

　事務職・技術職で100人超の職員がいる同組合では、由利本
荘市からにかほ市までの山林約8万haをエリアとして、秋田スギ
の植樹から伐採、加工、販売までを行っているほか、5,800人ほ
どの組合員の経営指導として研修会を開催しています。

【代表者より】
小松佳和代表理事組合長
　8万haの森林を毎年3千haずつ計画的に事業を進めても10～15
年かかるため、さらに職員を増やし、技術を有する職員を確保する必
要があります。現場に精通した職員採用のため、現場・事務職員とも
同じ採用試験を実施しています。
　若者を多く雇用することで
職場に活気があり、ボートの
全国大会では当組合の職員
チームが24・25年と優勝し
ています。働く若い職員に元
気があるからできるのではないかと思っています。

【先輩より】
　木に日光をたくさん当てるよう、木と木との間隔を空
けるため木を伐っています。
　仕事はすごく楽しいです。木を伐る迫力がすごくて、
毎日楽しく仕事をしています。

平成25年度入社 M.0さん

【先輩より】
　砂防ダムに使う型枠パネルの組立をして
います。子どもが4人いますが、子どもと触
れ合える時間がとれるので、入ってよかった
です。

【Aターンをした先輩より】
　木の寸形を測り、曲がりや病気がないか
見て、サイズごとに仕分けています。24年
まで東京で営業をやっていましたが、地元
に帰ってきて自然に携わる仕事をしたかっ
たので、今は毎日木を相手に仕事している
のは気持ちがいいです。
　震災があって親のそばに居たいと思ったのと、子どもを育てるなら地
元がいいと思っていたので、実際帰ってきて、親のそばに暮らし、土日
は子どもと遊んで、とても充実した日々を過ごしています。

平成25年度入社 K.Sさん

平成25年度入社 K.Sさん

林業の現場から

若者の県内定着・少子化対策に関する事業を開始
しています！ 」）！け、ゃちっこ（!ekAhccoK トイサ報情活就県田秋「」トッネたきあ国の美「、はていつに報情いし詳

からご覧ください。

秋田県の
取り組み
紹介
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多子世帯を対象とする奨学金貸与

県内就職者を対象とする奨学金返還助成

アプリによる県内就職者への優待制度

多子世帯における、大学・短大進学時の経済的な負担を緩和
するため、家庭の事情に合わせて借りられる奨学金です。

大卒・高卒者等の県内定着促進のため、県内で就職する方を対
象に、奨学金返還額の一部を助成します。

県内就職につながる県主催イベント等への参加
で「ポイント」を獲得し、県内就職後、各種割引
などの優待サービスが受けられるアプリです。

実施時期：平成28年４月入学者から対象
対　　象：子ども３人以上の多子世帯の大学生・短大生
　　　　　（1世帯あたり［子どもの数ー２人］までが対象）
採 用 枠：年100人 ※ 予約採用・在学採用の合計。

条　　件： ●月額５万円●無利子貸与●借りた期間の３倍の期間
で返還●他の月額奨学金との併用不可●所得制限なし
※ ただし、採用枠を超える応募があった場合、成績と

所得による選考を行います。

区分 対　　象　　者 助成率 助成金上限額 助成期間 対象奨学金

分
般
一 ①大学・短大・専門学校、高校等卒業の新卒県内就職者

②一定の要件を満たす既卒の県内就職者
　いずれも中途退学した方を含みます。

年返還額
の2/3

13万３千円／年 ①大学など３年を超
える貸 与 期 間 の 場
合は３年間（36か月
分）

②短大・高校など２
年以上３年以下の貸
与期間の場合は２年
間（24か月分）

 

 

 
分
生
創
来
未

「一般分」対象者のうち、県が指定する「特定５業種」（①航空機、②自
動車、③医療福祉機器、④情報、⑤新エネルギー）について認定を受け
た企業等に就職する次の１～３のいずれかに該当する方
１ 理系の学科（理学・工学・農学・保健）を修めた大学・大学院卒
２ 英語等、特定の外国語について一定の資格等を有する大学・大学院卒
３ 「工業」に属する学科を修めた高等専門学校卒

年返還額
の10/10

20万円／年

実施時期：平成29年４月以降の就職者から対象とし、平成30年度から助成を開始します。

「秋田GO！EN（ご縁）アプリ」で、県内就職の関連イベント情報がお手軽に手に入り、ポイントの獲得・利用などもできます。
また、優待サービスは、自動車購入、ブライダルからショッピング・美容院など様々です。

※ただし、助成対象となる奨学金の貸与期間が通算して２年未満の方、公務員の方、秋田県外に本社がある企業等に雇用されている方で、主要な勤務地が秋田県内となっていない方（いわゆる「転勤族」）の方等は対象外です。

１第１種奨学金、第２種奨学
金（日本学生支援機構）

２大学月額奨学金、高等学校
等奨学金、多子世帯向け奨
学金、専修学校月額奨学金

（秋田県育英会）
３県が別に定める奨学金（県

内市町村の奨学金など）
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