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人
事
委
員
会
規
則
二
―
一
（
人
事
委
員
会
事
務
局
の
組
織
）
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に

公
布
す
る
。

平
成
十
八
年
三
月
三
十
一
日

秋
田
県
人
事
委
員
会
委
員
長
　
加
賀
谷
　
　
　
殷
　

人
事
委
員
会
規
則
二
―
一
（
人
事
委
員
会
事
務
局
の
組
織
）
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

規
則
二
―
一
（
人
事
委
員
会
事
務
局
の
組
織
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
第
二
項
中
「
課
に
、
」
を
「
事
務
局
に
参
事
を
、
課
に
」
に
改
め
、
同
条
中
第
十
項
を
第

十
一
項
と
し
、
第
四
項
か
ら
第
九
項
ま
で
を
一
項
ず
つ
繰
り
下
げ
、
第
三
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加

え
る
。

４

参
事
は
、
上
司
の
命
を
受
け
て
、
人
事
行
政
に
関
す
る
特
に
重
要
な
事
項
の
企
画
、
調
整
等
の

事
務
を
つ
か
さ
ど
る
。

附
　
則

こ
の
規
則
は
、
平
成
十
八
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
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人
事
委
員
会
規
則
七
―
〇
（
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
）
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ

こ
に
公
布
す
る
。

平
成
十
八
年
三
月
三
十
一
日

秋
田
県
人
事
委
員
会
委
員
長
　
加
賀
谷
　
　
　
殷
　

人
事
委
員
会
規
則
七
―
〇
（
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
）
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

規
則
七
―
〇
（
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

目
次
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
、
「
昇
給
期
間
の
短
縮
（
第
二
十
九
条
―
第
三
十
二

条
）
」
を
「
削
除
」
に
、
「
第
四
十
二
条
」
を
「
第
四
十
条
」
に
、
「
第
四
十
三
条
―
第
四
十
五

条
」
を
「
第
四
十
一
条
―
第
四
十
四
条
」
に
、
「
第
四
十
六
条
―
第
五
十
条
」
を
「
第
四
十
五
条
―

第
四
十
九
条
」
に
改
め
る
。

第
二
条
中
第
二
号
を
削
り
、
第
三
号
を
第
二
号
と
し
、
第
四
号
を
第
三
号
と
し
、
第
五
号
を
削

り
、
第
六
号
を
第
四
号
と
し
、
第
七
号
か
ら
第
十
三
号
ま
で
を
二
号
ず
つ
繰
り
上
げ
る
。

１

人

事

委

員

会

規

則
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ジ
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第
四
章
の
章
名
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
る
。

第
十
一
条
第
一
項
第
一
号
イ
中
「
八
級
、
九
級
、
十
級
及
び
十
一
級
」
を
「
六
級
、
七
級
、
八
級

及
び
九
級
」
に
改
め
、
同
号
ロ
中
「
、
九
級
及
び
十
級
」
を
「
及
び
九
級
」
に
改
め
、
同
号
ニ
中

「
の
級
」
の
下
に
「
三
級
及
び
」
を
加
え
、
同
号
中
へ
を
削
り
、
ト
を
へ
と
し
、
チ
か
ら
ヌ
ま
で
を

一
つ
ず
つ
繰
り
上
げ
る
。

第
十
二
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
給
料
月
額
」
を

「
号
給
」
に
、
「
第
二
十
三
条
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
若
し
く
は
第
二
項
第
一
号
か
ら
第

三
号
ま
で
又
は
第
二
十
四
条
第
一
項
第
一
号
若
し
く
は
第
二
号
」
を
「
第
二
十
三
条
第
一
項
又
は
第

二
十
四
条
第
一
項
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
る
。

第
十
四
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
の
数
」
の
下
に

「
に
四
を
乗
じ
て
得
た
数
」
を
加
え
る
。

第
十
五
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
給
料
月
額
」
を

「
号
給
」
に
、
「
十
八
月
（
第
一
号
、
第
二
号
又
は
第
四
号
に
掲
げ
る
者
の
当
該
各
号
に
定
め
る
」

を
「
十
二
月
（
そ
の
者
の
」
に
、
「
ま
で
の
年
数
」
を
「
を
超
え
る
経
験
年
数
」
に
、
「
、
人
事
委

員
会
の
定
め
る
年
数
）
」
を
「
人
事
委
員
会
の
定
め
る
経
験
年
数
」
に
、
「
未
満
の
年
数
」
を
「
以

上
の
年
数
」
に
、
「
も
の
の
」
を
「
も
の
に
あ
つ
て
は
」
に
、
「
の
う
ち
五
年
か
ら
当
該
必
要
経
験

年
数
を
減
じ
た
年
数
を
超
え
な
い
年
数
の
そ
れ
ぞ
れ
の
月
数
に
つ
い
て
は
十
二
月
」
を
「
と
し
、
職

員
の
職
務
に
そ
の
経
験
が
直
接
役
立
つ
と
認
め
ら
れ
る
職
務
で
あ
つ
て
人
事
委
員
会
の
定
め
る
も
の

に
従
事
し
た
期
間
の
あ
る
職
員
の
経
験
年
数
の
う
ち
部
内
の
他
の
職
員
と
の
均
衡
を
考
慮
し
て
各
任

命
権
者
が
相
当
と
認
め
る
年
数
を
除
く
。
）
の
月
数
に
あ
つ
て
は
十
八
月
」
に
改
め
、
「
除
し
た

数
」
の
下
に
「
に
四
（
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
者
が
第
三
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
特
定
職
員
で

あ
る
と
き
は
、
三
）
を
乗
じ
て
得
た
数
」
を
加
え
る
。

第
十
六
条
の
見
出
し
、
第
十
七
条
（
見
出
し
を
含
む
。
）
、
第
十
八
条
（
見
出
し
を
含
む
。
）
及

び
第
十
九
条
（
見
出
し
を
含
む
。
）
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
る
。

第
二
十
三
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
を
次
の
よ
う
に
改

め
る
。職

員
を
昇
格
さ
せ
た
場
合
に
お
け
る
そ
の
者
の
号
給
は
、
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の
別

に
応
じ
、
か
つ
、
昇
格
し
た
日
の
前
日
に
受
け
て
い
た
号
給
に
対
応
す
る
別
表
第
七
に
定
め
る
昇

格
時
号
給
対
応
表
の
昇
格
後
の
号
給
欄
に
定
め
る
号
給
と
す
る
。

第
二
十
三
条
第
二
項
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
前
二
条
」
を
「
前
三
条
」
に
、
「
前
二
項
」
を

「
前
項
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
二
項
と
し
、
同
条
第
四
項
を
削
り
、
同
条
第
五
項
中
「
前
各

項
」
を
「
前
二
項
」
に
、
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
、
「
前
三
項
」
を
「
前
二
項
」
に
改
め
、

同
項
を
同
条
第
三
項
と
し
、
同
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

４

降
格
し
た
職
員
を
当
該
降
格
後
最
初
に
昇
格
さ
せ
た
場
合
に
お
け
る
そ
の
者
の
号
給
は
、
前
三

項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
号
給
と
す
る
。

第
二
十
三
条
第
六
項
及
び
第
七
項
を
削
る
。

第
二
十
四
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
を
次
の
よ
う
に
改

め
る
。職

員
を
降
格
さ
せ
た
場
合
に
お
け
る
そ
の
者
の
号
給
は
、
降
格
し
た
日
の
前
日
に
受
け
て
い
た

号
給
と
同
じ
額
の
号
給
（
同
じ
額
の
号
給
が
な
い
と
き
は
、
直
近
下
位
の
額
の
号
給
）
と
す
る
。

第
二
十
四
条
第
三
項
中
「
に
よ
る
職
員
の
給
料
月
額
が
部
内
の
他
の
職
員
と
の
均
衡
を
著
し
く
失

す
る
」
を
「
に
よ
り
職
員
の
号
給
を
決
定
す
る
こ
と
が
著
し
く
不
適
当
で
あ
る
」
に
、
「
と
き
は
」

を
「
場
合
に
は
」
に
、
「
給
料
月
額
を
」
を
「
号
給
を
」
に
改
め
、
同
条
第
四
項
を
削
る
。

第
二
十
六
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
各
号
列
記
以
外
の

部
分
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
中
「
昭
和
三
十
七
年
十
月
一
日
（
以
下

「
基
準
日
」
と
い
う
。
）
以
後
に
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
者
（
次
号
及
び
第
三
号
に
掲
げ
る
者
を
除

く
。
）
」
を
「
次
号
及
び
第
三
号
に
掲
げ
る
者
以
外
の
者
」
に
、
「
時
」
を
「
と
き
」
に
、
「
給
料

月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
基
準
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
在
職
す
る
職
員
及

び
基
準
日
以
後
に
新
た
に
職
員
と
な
り
」
を
削
り
、
「
給
料
月
額
の
」
を
「
初
任
給
の
」
に
、
「
な

る
給
料
月
額
」
を
「
な
る
号
給
」
に
改
め
、
同
項
第
三
号
中
「
基
準
日
以
後
に
新
た
に
職
員
と
な
つ

た
者
の
う
ち
」
を
削
り
、
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
及
び
第
三
項
中
「
給

料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
る
。

第
二
十
八
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
中
「
給
料
月
額
に
」
を

「
号
給
に
」
に
改
め
、
「
及
び
基
準
日
以
後
に
新
た
に
職
員
と
な
り
そ
の
給
料
月
額
の
決
定
に
つ
い

て
第
十
七
条
又
は
第
十
八
条
の
規
定
の
」
及
び
「
並
び
に
基
準
日
以
後
に
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
者

の
う
ち
、
そ
の
給
料
月
額
の
決
定
に
つ
い
て
第
十
七
条
又
は
第
十
八
条
の
規
定
の
」
を
削
る
。

第
七
章
及
び
第
八
章
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
七
章

削
除

第
二
十
九
条
か
ら
第
三
十
二
条
ま
で

削
除

第
八
章

昇
給

（
昇
給
日
）

第
三
十
三
条

条
例
第
五
条
第
五
項
の
規
則
で
定
め
る
日
は
、
第
三
十
八
条
又
は
第
三
十
九
条
に
定

め
る
も
の
を
除
き
、
毎
年
一
月
一
日
（
以
下
「
昇
給
日
」
と
い
う
。
）
と
す
る
。

（
勤
務
成
績
の
証
明
）

第
三
十
四
条

条
例
第
五
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
る
昇
給
（
第
三
十
八
条
又
は
第
三
十
九
条
に
定
め

る
と
こ
ろ
に
よ
り
行
う
も
の
を
除
く
。
第
三
十
六
条
及
び
第
三
十
七
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
は
、

当
該
職
員
の
勤
務
成
績
に
つ
い
て
、
そ
の
者
の
職
務
に
つ
い
て
監
督
す
る
地
位
に
あ
る
者
の
証
明

を
得
て
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
当
該
証
明
が
得
ら
れ
な
い
職
員
は
、

昇
給
し
な
い
。

（
行
政
職
給
料
表
の
六
級
以
上
の
職
員
に
相
当
す
る
職
員
等
）

２
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第
三
十
五
条

条
例
第
五
条
第
六
項
の
行
政
職
給
料
表
以
外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で

そ
の
職
務
の
級
が
行
政
職
給
料
表
の
六
級
以
上
に
相
当
す
る
も
の
と
し
て
規
則
で
定
め
る
職
員

は
、
次
に
掲
げ
る
職
員
と
す
る
。

一
　
公
安
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
七
級
以
上
で
あ
る
も
の

二
　
研
究
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
四
級
以
上
で
あ
る
も
の

三
　
医
療
職
給
料
表
（一）
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
三
級
以
上
で
あ
る
も
の

四
　
医
療
職
給
料
表
（二）
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
六
級
以
上
で
あ
る
も
の

五
　
医
療
職
給
料
表
（三）
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
六
級
以
上
で
あ
る
も
の

２

条
例
第
五
条
第
六
項
の
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
六
級
以
上

で
あ
る
も
の
及
び
同
表
以
外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
こ
れ
に
相

当
す
る
も
の
と
し
て
規
則
で
定
め
る
も
の
の
う
ち
規
則
で
定
め
る
職
員
は
、
行
政
職
給
料
表
の
適

用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
六
級
以
上
で
あ
る
も
の
及
び
前
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
の

う
ち
規
則
七
―
三
（
管
理
職
手
当
）
の
別
表
に
規
定
す
る
割
合
が
百
分
の
十
八
以
下
で
あ
る
職
を

占
め
る
職
員
と
す
る
。

（
特
定
職
員
の
昇
給
区
分
及
び
昇
給
の
号
給
数
）

第
三
十
六
条

行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
六
級
以
上
で
あ
る
も
の

又
は
前
条
第
一
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
（
同
条
第
二
項
に
規
定
す
る
職
員
を
除
く
。
以
下
こ
の
条

及
び
次
条
に
お
い
て
「
特
定
職
員
」
と
い
う
。
）
を
条
例
第
五
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
る
昇
給
を

さ
せ
る
場
合
の
号
給
数
は
、
当
該
特
定
職
員
の
勤
務
成
績
に
応
じ
て
決
定
さ
れ
る
昇
給
の
区
分

（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
昇
給
区
分
」
と
い
う
。
）
に
応
じ
て
別
表
第
八
に
定
め
る
特
定
職
員

昇
給
号
給
数
表
に
定
め
る
号
給
数
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
昇
給
区
分
を
Ｅ
に
決
定
さ
れ

た
特
定
職
員
は
、
昇
給
し
な
い
。

２

特
定
職
員
の
昇
給
区
分
は
、
第
三
十
四
条
に
規
定
す
る
勤
務
成
績
の
証
明
に
基
づ
き
、
当
該
特

定
職
員
が
次
の
各
号
に
掲
げ
る
特
定
職
員
の
い
ず
れ
に
該
当
す
る
か
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め

る
昇
給
区
分
に
決
定
す
る
も
の
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
第
四
号
又
は
第
五
号
に
掲
げ
る

特
定
職
員
に
該
当
す
る
か
ど
う
か
の
判
断
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
行
う
も
の

と
す
る
。

一
　
勤
務
成
績
が
極
め
て
良
好
で
あ
る
特
定
職
員
　
Ａ

二
　
勤
務
成
績
が
特
に
良
好
で
あ
る
特
定
職
員
　
Ｂ

三
　
勤
務
成
績
が
良
好
で
あ
る
特
定
職
員
　
Ｃ

四
　
勤
務
成
績
が
や
や
良
好
で
な
い
特
定
職
員
　
Ｄ

五
　
勤
務
成
績
が
良
好
で
な
い
特
定
職
員
　
Ｅ

３

次
の
各
号
に
掲
げ
る
特
定
職
員
の
昇
給
区
分
は
、
前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
当
該
各
号
に

定
め
る
昇
給
区
分
に
決
定
す
る
も
の
と
す
る
。

一
　
人
事
委
員
会
の
定
め
る
事
由
以
外
の
事
由
に
よ
つ
て
昇
給
日
前
一
年
間
（
当
該
期
間
の
中
途

に
お
い
て
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
特
定
職
員
に
あ
つ
て
は
、
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
日
か
ら
昇

給
日
の
前
日
ま
で
の
期
間
。
次
号
に
お
い
て
「
基
準
期
間
」
と
い
う
。
）
の
六
分
の
一
に
相
当

す
る
期
間
の
日
数
以
上
の
日
数
を
勤
務
し
て
い
な
い
特
定
職
員
（
前
項
第
五
号
に
該
当
す
る
特

定
職
員
及
び
次
号
に
掲
げ
る
特
定
職
員
を
除
く
。
）

Ｄ

二
　
人
事
委
員
会
の
定
め
る
事
由
以
外
の
事
由
に
よ
つ
て
基
準
期
間
の
二
分
の
一
に
相
当
す
る
期

間
の
日
数
以
上
の
日
数
を
勤
務
し
て
い
な
い
特
定
職
員
　
Ｅ

４

前
項
の
規
定
に
よ
り
昇
給
区
分
を
決
定
す
る
こ
と
と
し
た
場
合
に
昇
給
区
分
が
Ｄ
又
は
Ｅ
と
な

る
特
定
職
員
に
つ
い
て
、
そ
の
者
の
勤
務
成
績
を
総
合
的
に
判
断
し
た
場
合
に
当
該
昇
給
区
分
に

決
定
す
る
こ
と
が
著
し
く
不
適
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き
は
、
同
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら

ず
、
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
と
協
議
し
て
、
当
該
昇
給
区
分
よ
り
上
位
の
昇
給
区
分
（
Ａ
及
び

Ｂ
の
昇
給
区
分
を
除
く
。
）
に
決
定
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

５

各
任
命
権
者
に
お
い
て
、
前
三
項
の
規
定
に
よ
り
昇
給
区
分
を
決
定
す
る
特
定
職
員
の
総
数
に

占
め
る
Ａ
又
は
Ｂ
の
昇
給
区
分
に
決
定
す
る
特
定
職
員
の
数
の
割
合
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る

割
合
に
概
ね
合
致
し
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

６

前
年
の
昇
給
日
後
に
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
特
定
職
員
又
は
同
日
後
に
第
二
十
三
条
第
三
項
、

第
二
十
六
条
第
二
項
（
第
二
十
八
条
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
若
し
く
は
第
四
十
一

条
の
規
定
に
よ
り
号
給
を
決
定
さ
れ
た
特
定
職
員
の
昇
給
の
号
給
数
は
、
第
一
項
の
規
定
に
か
か

わ
ら
ず
、
同
項
の
規
定
に
よ
る
号
給
数
に
相
当
す
る
数
に
、
そ
の
者
の
新
た
に
職
員
と
な
つ
た
日

又
は
号
給
を
決
定
さ
れ
た
日
か
ら
昇
給
日
の
前
日
ま
で
の
期
間
の
月
数
（
一
月
未
満
の
端
数
が
あ

る
と
き
は
、
こ
れ
を
一
月
と
す
る
。
）
を
十
二
月
で
除
し
た
数
を
乗
じ
て
得
た
数
（
一
未
満
の
端

数
が
あ
る
と
き
は
、
こ
れ
を
切
り
捨
て
た
数
）
に
相
当
す
る
号
給
数
（
人
事
委
員
会
の
定
め
る
特

定
職
員
に
あ
つ
て
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
号
給
数
）
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
こ
の

項
の
規
定
に
よ
る
号
給
数
が
零
と
な
る
特
定
職
員
は
、
昇
給
し
な
い
。

７

第
一
項
又
は
前
項
の
規
定
に
よ
る
昇
給
の
号
給
数
が
、
昇
給
日
に
そ
の
者
が
属
す
る
職
務
の
級

の
最
高
の
号
給
の
号
数
か
ら
当
該
昇
給
日
の
前
日
に
そ
の
者
が
受
け
て
い
た
号
給
（
当
該
昇
給
日

に
お
い
て
職
務
の
級
を
異
に
す
る
異
動
又
は
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
異
動
を
し
た
特
定
職
員
に

あ
つ
て
は
、
当
該
異
動
後
の
号
給
）
の
号
数
を
減
じ
て
得
た
数
に
相
当
す
る
号
給
数
を
超
え
る
こ

と
と
な
る
特
定
職
員
の
昇
給
の
号
給
数
は
、
第
一
項
及
び
前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
当
該
相

当
す
る
号
給
数
と
す
る
。

８

一
の
昇
給
日
に
お
い
て
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
昇
給
区
分
を
Ａ
又
は
Ｂ
に
決
定
す
る
特
定
職
員

の
昇
給
の
号
給
数
の
合
計
は
、
各
任
命
権
者
の
特
定
職
員
の
職
員
数
、
第
五
項
の
人
事
委
員
会
の

定
め
る
割
合
等
を
考
慮
し
て
各
任
命
権
者
ご
と
に
人
事
委
員
会
の
定
め
る
号
給
数
を
超
え
て
は
な

ら
な
い
。

（
特
定
職
員
以
外
の
職
員
の
昇
給
の
号
給
数
）

第
三
十
七
条

特
定
職
員
以
外
の
職
員
を
条
例
第
五
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
る
昇
給
を
さ
せ
る
場
合

３
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の
昇
給
の
号
給
数
の
基
準
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
別
に
定
め
る
。

（
研
修
、
表
彰
等
に
よ
る
昇
給
）

第
三
十
八
条

勤
務
成
績
が
良
好
で
あ
る
職
員
が
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
場
合
に
は
、

人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
当
該
各
号
に
定
め
る
日
に
、
条
例
第
五
条
第
五
項
の
規

定
に
よ
る
昇
給
を
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。

一
　
研
修
に
参
加
し
、
そ
の
成
績
が
特
に
良
好
な
場
合
　
成
績
が
認
定
さ
れ
た
日
か
ら
同
日
の
属

す
る
月
の
翌
月
の
初
日
ま
で
の
日

二
　
業
務
成
績
の
向
上
、
能
率
の
増
進
、
発
明
、
考
案
等
に
よ
り
職
務
上
特
に
功
績
が
あ
つ
て
表

彰
を
受
け
た
場
合
　
表
彰
を
受
け
た
日
か
ら
同
日
の
属
す
る
月
の
翌
月
の
初
日
ま
で
の
日

三
　
職
制
若
し
く
は
定
員
の
改
廃
又
は
予
算
の
減
少
に
よ
り
廃
職
又
は
過
員
を
生
じ
た
こ
と
に
よ

り
退
職
す
る
場
合
　
退
職
の
日

（
特
別
の
場
合
の
昇
給
）

第
三
十
九
条

勤
務
成
績
が
良
好
で
あ
る
職
員
が
生
命
を
と
し
て
職
務
を
遂
行
し
、
そ
の
た
め
に
危

篤
と
な
り
、
又
は
著
し
い
障
害
の
状
態
と
な
つ
た
場
合
そ
の
他
特
に
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る

場
合
に
は
、
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
に
、
条
例
第

五
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
る
昇
給
を
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
最
高
号
給
を
受
け
る
職
員
に
つ
い
て
の
適
用
除
外
）

第
四
十
条

こ
の
章
の
規
定
は
、
職
務
の
級
の
最
高
の
号
給
を
受
け
る
職
員
に
は
、
適
用
し
な
い
。

第
九
章
の
章
名
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
る
。

第
四
十
三
条
の
見
出
し
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
中
「
第
二
十
三
条
第
五

項
」
を
「
第
二
十
三
条
第
三
項
」
に
、
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
第
九
章
中
同
条
を
第

四
十
一
条
と
す
る
。

第
四
十
四
条
の
見
出
し
を
「
（
復
職
時
等
に
お
け
る
号
給
の
調
整
）
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
中

「
専
従
許
可
」
を
「
法
第
五
十
五
条
の
二
第
一
項
た
だ
し
書
に
規
定
す
る
許
可
（
以
下
こ
の
条
に
お

い
て
「
専
従
許
可
」
と
い
う
。
）
」
に
改
め
、
「
大
学
院
修
学
休
業
」
の
下
に
「
（
教
育
公
務
員
特

例
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
一
号
）
第
二
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
大
学
院
修
学
休
業
を
い

う
。
以
下
こ
の
項
及
び
別
表
第
九
に
お
い
て
同
じ
。
）
」
を
加
え
、
「
以
下
「
休
職
等
」
を
「
別
表

第
九
に
お
い
て
「
休
職
等
」
に
、
「
別
表
第
八
に
定
め
る
」
を
「
同
表
の
」
に
改
め
、
「
（
以
下

「
調
整
期
間
」
と
い
う
。
）
」
を
削
り
、
「
日
（
以
下
」
の
下
に
「
こ
の
項
に
お
い
て
」
を
加
え
、

「
）
又
は
」
を
「
）
及
び
」
に
、
「
か
ら
一
年
以
内
の
第
三
十
六
条
に
定
め
る
昇
給
の
時
期
に
昇
給

の
場
合
に
準
じ
て
そ
の
者
の
給
料
月
額
を
調
整
し
、
又
は
調
整
期
間
の
範
囲
内
で
そ
の
者
の
復
職
等

の
日
の
翌
日
以
後
の
最
初
の
昇
給
に
係
る
昇
給
期
間
を
短
縮
す
る
」
を
「
後
に
お
け
る
最
初
の
昇
給

日
又
は
そ
の
い
ず
れ
か
の
日
に
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
昇
給
の
場
合
に
準
じ
て
そ

の
者
の
号
給
を
調
整
す
る
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
給
料
月
額
の
調
整

等
」
を
「
号
給
の
調
整
」
に
、
「
前
二
項
」
を
「
前
項
」
に
、
「
こ
れ
ら
」
を
「
同
項
」
に
、
「
給

料
月
額
を
調
整
し
、
又
は
昇
給
期
間
を
短
縮
す
る
」
を
「
号
給
を
調
整
す
る
」
に
改
め
、
同
項
を
同

条
第
二
項
と
し
、
同
条
を
第
四
十
二
条
と
す
る
。

第
四
十
四
条
の
二
（
見
出
し
を
含
む
。
）
中
「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
を
第
四

十
三
条
と
す
る
。

第
四
十
五
条
中
「（
昇
給
期
間
の
短
縮
を
含
む
。
）
」
を
削
り
、
同
条
を
第
四
十
四
条
と
す
る
。

第
十
章
中
第
四
十
六
条
を
第
四
十
五
条
と
し
、
第
四
十
七
条
を
第
四
十
六
条
と
す
る
。

第
四
十
八
条
中
「
第
十
一
条
第
一
項
第
一
号
、
」
を
削
り
、
「
、
第
二
十
五
条
第
一
項
、
」
を

「
若
し
く
は
」
に
改
め
、
「
、
第
二
十
七
条
第
一
項
若
し
く
は
第
三
十
八
条
第
二
項
」
を
削
り
、

「
給
料
月
額
」
を
「
号
給
」
に
改
め
、
同
条
を
第
四
十
七
条
と
し
、
第
四
十
九
条
を
第
四
十
八
条
と

し
、
第
五
十
条
を
第
四
十
九
条
と
す
る
。

別
表
第
一
イ
及
び
ロ
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

４
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別
表
第
一
ニ
を
削
り
、
同
表
ホ
中
「
教
育
職
給
料
表
■
級
別
標
準
職
務
表
」
を
「
教
育
職
給
料
表

■
級
別
標
準
職
務
表
」
に
改
め
、
同
表
ホ
の
表
二
級
の
項
第
一
号
中
「
又
は
養
護
教
諭
」
を
「
、
養

護
教
諭
又
は
栄
養
教
諭
」
に
改
め
、
別
表
第
一
ホ
を
同
表
ニ
と
し
、
同
表
ヘ
中
「
教
育
職
給
料
表
■

級
別
標
準
職
務
表
」
を
「
教
育
職
給
料
表
■
級
別
標
準
職
務
表
」
に
改
め
、
同
表
へ
の
表
二
級
の
項

第
一
号
中
「
又
は
養
護
教
諭
」
を
「
、
養
護
教
諭
又
は
栄
養
教
諭
」
に
改
め
、
別
表
第
一
ヘ
を
同
表

ホ
と
し
、
同
表
ト
の
表
三
級
の
項
第
一
号
中
「
試
験
研
究
機
関
の
長
」
を
「
主
任
研
究
員
」
に
改

め
、
同
項
第
二
号
中
「
規
模
の
大
き
い
」
を
削
り
、
「
次
長
」
の
次
に
「
又
は
部
長
」
を
加
え
、
同

項
第
三
号
を
削
り
、
同
表
四
級
の
項
第
一
号
中
「
特
に
困
難
な
業
務
を
所
掌
す
る
」
を
削
り
、
同
項

第
二
号
中
「
特
に
困
難
な
業
務
を
所
掌
す
る
」
を
削
り
、
「
次
長
」
の
次
に
「
又
は
部
長
」
を
加

え
、
同
項
第
三
号
を
削
り
、
同
表
五
級
の
項
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

別
表
第
一
中
ト
を
へ
と
し
、
チ
を
ト
と
し
、
同
表
リ
の
表
二
級
の
項
第
三
号
中
「
困
難
な
」
を

「
１
級
に
掲
げ
る
職
務
で
困
難
な
」
に
改
め
、
「
栄
養
士
の
」
を
削
り
、
同
項
第
四
号
か
ら
第
八
号

ま
で
を
削
り
、
同
表
三
級
の
項
第
一
号
中
「
係
長
」
を
「
主
任
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
主

任
」
を
「
主
査
又
は
係
長
」
に
改
め
、
同
項
中
第
三
号
を
削
り
、
第
四
号
を
第
三
号
と
し
、
第
五
号

を
第
四
号
と
し
、
第
六
号
を
削
り
、
同
表
四
級
の
項
第
一
号
中
「
を
分
掌
す
る
係
長
」
を
「
を
行
う

主
任
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
を
分
掌
す
る
主
任
」
を
「
を
行
う
主
査
又
は
係
長
」
に
改
め
、

同
項
第
三
号
及
び
第
四
号
を
削
り
、
同
表
五
級
の
項
第
一
号
中
「
地
方
機
関
の
次
長
又
は
課
長
」
を

「
副
主
幹
又
は
課
長
補
佐
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
及
び
第
三
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

２
　
主
幹
の
職
務

３
　
特
に
困
難
な
業
務
を
行
う
主
査
又
は
係
長
の
職
務

別
表
第
一
リ
の
表
六
級
の
項
第
四
号
を
削
り
、
別
表
第
一
リ
を
同
表
チ
と
し
、
同
表
ヌ
の
表
二
級

の
項
中
「
高
度
の
知
識
経
験
を
必
要
と
す
る
」
を
「
困
難
な
業
務
を
行
う
」
に
改
め
、
同
表
三
級
の

項
第
一
号
中
「
看
護
師
長
」
を
「
主
任
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
係
長
」
を
「
主
査
又
は
係

長
」
に
改
め
、
同
項
第
三
号
及
び
第
四
号
を
削
り
、
同
項
第
五
号
中
「
高
度
の
知
識
経
験
を
必
要
と

す
る
」
を
「
困
難
な
業
務
を
行
う
」
に
改
め
、
同
号
を
同
項
第
三
号
と
し
、
同
項
第
六
号
中
「
高
度

の
知
識
経
験
に
基
づ
き
」
を
「
特
に
」
に
改
め
、
同
号
を
同
項
第
四
号
と
し
、
同
表
四
級
の
項
第
一

号
中
「
看
護
師
長
」
を
「
主
任
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
行
う
」
の
下
に
「
主
査
又
は
」
を
加

え
、
同
項
第
三
号
を
削
り
、
同
表
五
級
の
項
第
一
号
中
「
副
主
幹
又
は
課
長
補
佐
」
を
「
看
護
師

長
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

２
　
副
主
幹
又
は
課
長
補
佐
の
職
務

別
表
第
一
ヌ
の
表
五
級
の
項
第
二
号
の
次
に
次
の
二
号
を
加
え
る
。

３
　
特
に
困
難
な
業
務
を
行
う
主
任
の
職
務

４
　
４
級
に
掲
げ
る
職
務
で
特
に
高
度
の
知
識
経
験
に
基
づ
き
困
難
な
業
務
を
行
う
職
務

別
表
第
一
ヌ
を
同
表
リ
と
す
る
。

別
表
第
二
イ
の
備
考
以
外
の
部
分
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

６

教
育
職
給
料
表
□
級
別
標
準
職
務
表
　
　
　
教
育
職
給
料
表

□
級
別
標
準
職
務
表
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
又
は
養
護
教
諭
　
　
　
、
養

護
教
諭
又
は
栄
養
教
諭
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
教
育
職
給
料
表
□

級
別
標
準
職
務
表
　
　
　
教
育
職
給
料
表
□
級
別
標
準
職
務
表

又
は
養
護
教
諭
　
　
　
、
養
護
教
諭
又
は
栄
養
教
諭

試
験
研
究
機
関
の
長
　
　
　
主
任
研
究
員

規
模
の
大
き
い
　
　
　
　
　
　
次
長
　
　
　
　
　
又
は
部
長

特
に
困
難
な
業
務
を
所
掌
す
る

特
に
困
難
な
業
務
を
所
掌
す
る
　
　
　
　
　
　
次
長
　
　
　
　
　
又
は
部
長

困
難
な

１
級
に
掲
げ
る
職
務
で
困
難
な
　
　
　
　
　
　
栄
養
士
の

係
長
　
　
　
主
任
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
主

任
　
　
　
主
査
又
は
係
長

を
分
掌
す
る
係
長
　
　
　
を
行
う

主
任
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
を
分
掌
す
る
主
任
　
　
　
を
行
う
主
査
又
は
係
長

地
方
機
関
の
次
長
又
は
課
長

副
主
幹
又
は
課
長
補
佐

２
　
主
幹
の
職
務

３
　
特
に
困
難
な
業
務
を
行
う
主
査
又
は
係
長
の
職
務

高
度
の
知
識
経
験
を
必
要
と
す
る
　
　
　
困
難
な
業
務
を
行
う

看
護
師
長
　
　
　
主
任
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
係
長
　
　
　
主
査
又
は
係

長
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
高
度
の
知
識
経
験
を
必
要
と

す
る
　
　
　
困
難
な
業
務
を
行
う
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
高
度

の
知
識
経
験
に
基
づ
き
　
　
　
特
に

看
護
師
長
　
　
　
主
任
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
行
う
　
　
　
　
　
主
査
又
は

副
主
幹
又
は
課
長
補
佐
　
　
　
看
護
師

長

２
　
副
主
幹
又
は
課
長
補
佐
の
職
務

３
　
特
に
困
難
な
業
務
を
行
う
主
任
の
職
務

４
　
４
級
に
掲
げ
る
職
務
で
特
に
高
度
の
知
識
経
験
に
基
づ
き
困
難
な
業
務
を
行
う
職
務

５
　
　
　
級
規
模
の
大
き
い
試
験
研
究
機
関
の
長
の
職
務

（
一
）

（
三
）

（
二
）

（
二
）
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別
表
第
二
ロ
か
ら
リ
ま
で
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

７
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別
表
第
二
ヌ
を
削
る
。

別
表
第
三
の
備
考
中
「
そ
れ
ぞ
れ
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成1

3
年
法
律
第1

5
3

号
）
に
よ
る
改
正
前
の
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦
法
」
を
「
旧
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦

法
」
に
改
め
る
。

別
表
第
六
イ
の
表
中
「
２
級
２
号
給
」
を
「
１
級2

5

号
給
」
に
、
「
１
級
５
号
給
」
を
「
１
級1

5

号
給
」
に
、
「
１
級
３
号
給
」
を
「
１
級
５
号
給
」
に
、
「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１
号
給
」
に

改
め
、
「
１
級
４
号
給
」
を
「
１
級
９
号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
ロ
の
表
中
「
１
級
２
号
給
」
を

「
１
級
１
号
給
」
に
改
め
、
同
表
の
備
考
１
中
「
１
級
３
号
給
」
を
「
１
級
５
号
給
」
に
改
め
、
別

表
第
六
ハ
の
表
中
「
２
級
２
号
給
」
を
「
２
級
１
号
給
」
に
、
「
１
級
４
号
給
」
を
「
１
級1

1

号

給
」
に
、
「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１
号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
ニ
を
削
り
、
同
表
ホ
中
「
教

育
職
給
料
表
□
初
任
給
基
準
表
」
を
「
教
育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表
」
に
改
め
、
同
表
ホ
の
表

「
養
護
教
諭

中
「
養
護
教
諭
」
を
　
　
　
　
　
　
に
、
「
２
級
９
号
給
」
を
「
２
級2

9

号
給
」
に
、
「
２
級
５
号

栄
養
教
諭
」

給
」
を
「
２
級1

3

号
給
」
に
、
「
２
級
２
号
給
」
を
「
２
級
１
号
給
」
に
、
「
１
級
４
号
給
」
を

「
１
級1

1

号
給
」
に
、
「
１
級
７
号
給
」
を
「
１
級2

1
号
給
」
に
、
「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１

号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
ホ
を
同
表
ニ
と
し
、
同
表
ヘ
中
「
教
育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表
」

「
養
護
教

を
「
教
育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表
」
に
改
め
、
同
表
ヘ
の
表
中
「
養
護
教
諭
」
を

栄
養
教

諭

に
、
「
２
級1

2

号
給
」
を
「
２
級4

1

号
給
」
に
、
「
２
級
８
号
給
」
を
「
２
級2

5

号
給
」
に
、

諭
」

「
２
級
５
号
給
」
を
「
２
級1

3

号
給
」
に
、
「
２
級
２
号
給
」
を
「
２
級
３
号
給
」
に
、
「
１
級
７

号
給
」
を
「
１
級2

1

号
給
」
に
、
「
１
級
４
号
給
」
を
「
１
級1

1

号
給
」
に
、
「
１
級
２
号
給
」
を

「
１
級
１
号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
へ
を
同
表
ホ
と
し
、
同
表
ト
の
表
中
「
２
級
２
号
給
」
を

「
２
級
１
号
給
」
に
、
「
１
級
５
号
給
」
を
「
１
級1

5

号
給
」
に
、
「
１
級
３
号
給
」
を
「
１
級
５

号
給
」
に
、
「
２
級
９
号
給
」
を
「
２
級2

9

号
給
」
に
、
「
２
級
５
号
給
」
を
「
２
級1

3

号
給
」

に
、
「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１
号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
ト
を
同
表
ヘ
と
し
、
同
表
チ
の
表

中
「
２
級
５
号
給
」
を
「
２
級
９
号
給
」
に
、
「
１
級
５
号
給
」
を
「
１
級1

3

号
給
」
に
改
め
、
別

表
第
六
チ
を
同
表
ト
と
し
、
同
表
リ
の
表
中
「
２
級
２
号
給
」
を
「
２
級
１
号
給
」
に
、
「
２
級
５

号
給
」
を
「
２
級1
3

号
給
」
に
、
「
１
級
４
号
給
」
を
「
１
級1

1

号
給
」
に
、
「
１
級
６
号
給
」
を

「
１
級1

7

号
給
」
に
、
「
１
級
３
号
給
」
を
「
１
級
７
号
給
」
に
、
「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１

号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
リ
を
同
表
チ
と
し
、
同
表
ヌ
の
表
中
「
２
級
４
号
給
」
を
「
２
級1

1

号

給
」
に
、
「
２
級
３
号
給
」
を
「
２
級
５
号
給
」
に
、
「
２
級
２
号
給
」
を
「
２
級
１
号
給
」
に
、

「
１
級
２
号
給
」
を
「
１
級
１
号
給
」
に
改
め
、
同
表
の
備
考
中
「
２
級
５
号
給
」
を
「
２
級1

3

号

給
」
に
、
「
２
級
４
号
給
」
を
「
２
級
９
号
給
」
に
改
め
、
別
表
第
六
ヌ
を
同
表
リ
と
す
る
。

別
表
第
七
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。
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そ
れ
ぞ
れ
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
1
3

年
法
律
第
1
5
3
号
）
に
よ
る
改
正
前
の
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦
法
　
　
　
旧
保
健
婦
助
産
婦
看
護
婦

法

２
級
２
号
給
　
　
　
１
級
2
5
号
給
　
　
　
　
１
級
５
号
給
　
　
　
１
級
1
5

号
給
　
　
　
　
１
級
３
号
給
　
　
　
１
級
５
号
給
　
　
　
　
１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１
号
給

１
級
４
号
給
　
　
　
１
級
９
号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
１
級
２
号
給

１
級
１
号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
１
級
３
号
給
　
　
　
１
級
５
号
給

２
級
２
号
給
　
　
　
２
級
１
号
給
　
　
　
　
１
級
４
号
給
　
　
　
１
級
1
1
号

給
　
　
　
　
１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１
号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
教

育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表
　
　
　
教
育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表

養
護
教
諭

養
護
教
諭
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
２
級
９
号
給
　
　
　
２
級
2
9
号
給
　
　
　
　
２
級
５
号

栄
養
教
諭
　

給
　
　
　
２
級
1
3
号
給
　
　
　
　
２
級
２
号
給
　
　
　
２
級
１
号
給
　
　
　
　
１
級
４
号
給

１
級
1
1
号
給
　
　
　
　
１
級
７
号
給
　
　
　
１
級
2
1
号
給
　
　
　
　
１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１

号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
教
育
職
給
料
表
■
初
任
給
基
準
表

養
護
教

教
育
職
給
料
表
□
初
任
給
基
準
表
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
養
護
教
諭

栄
養
教

諭
２
級
1
2
号
給
　
　
　
２
級
4
1
号
給
　
　
　
　
２
級
８
号
給
　
　
　
２
級
2
5
号
給

諭
　２
級
５
号
給
　
　
　
２
級
1
3
号
給
　
　
　
　
２
級
２
号
給
　
　
　
２
級
３
号
給
　
　
　
　
１
級
７

号
給
　
　
　
１
級
2
1
号
給
　
　
　
　
１
級
４
号
給
　
　
　
１
級
1
1
号
給
　
　
　
　
１
級
２
号
給

１
級
１
号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
２
級
２
号
給

２
級
１
号
給
　
　
　
　
１
級
５
号
給
　
　
　
１
級
1
5
号
給
　
　
　
　
１
級
３
号
給
　
　
　
１
級
５

号
給
　
　
　
　
２
級
９
号
給
　
　
　
２
級
2
9
号
給
　
　
　
　
２
級
５
号
給
　
　
　
２
級
1
3
号
給

１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１
号
給

２
級
５
号
給
　
　
　
２
級
９
号
給
　
　
　
　
１
級
５
号
給
　
　
　
１
級
1
3
号
給

２
級
２
号
給
　
　
　
２
級
１
号
給
　
　
　
　
２
級
５

号
給
　
　
　
２
級
1
3
号
給
　
　
　
　
１
級
４
号
給
　
　
　
１
級
1
1
号
給
　
　
　
　
１
級
６
号
給

１
級
1
7
号
給
　
　
　
　
１
級
３
号
給
　
　
　
１
級
７
号
給
　
　
　
　
１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１

号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
２
級
４
号
給
　
　
　
２
級
1
1
号

給
　
　
　
　
２
級
３
号
給
　
　
　
２
級
５
号
給
　
　
　
　
２
級
２
号
給
　
　
　
２
級
１
号
給

１
級
２
号
給
　
　
　
１
級
１
号
給
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
２
級
５
号
給
　
　
　
２
級
1
3
号

給
　
　
　
　
２
級
４
号
給
　
　
　
２
級
９
号
給

（
二
）

（
二
）

（
三
）

（
一
）
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