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平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

規
　
則

◯
衛
生
事
務
に
関
す
る
知
事
の
権
限
を
保
健
所
長
に
委
任
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

（
四
九
・
健
康
対
策
課
）
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
１

◯
健
康
増
進
法
施
行
細
則
（
五
〇
・
健
康
対
策
課
）
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
１

◯
秋
田
県
職
業
訓
練
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
五
一
・
労
働
政
策
課
）
…
…
…
６

◯
秋
田
県
職
場
適
用
訓
練
委
託
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
五
二
・
雇
用
対
策
室
）
…
…
…
６

衛
生
事
務
に
関
す
る
知
事
の
権
限
を
保
健
所
長
に
委
任
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ

こ
に
公
布
す
る
。

平
成
十
五
年
五
月
一
日

秋
田
県
知
事
　
寺
　
田
　
典
　
城
　

秋
田
県
規
則
第
四
十
九
号

衛
生
事
務
に
関
す
る
知
事
の
権
限
を
保
健
所
長
に
委
任
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

衛
生
事
務
に
関
す
る
知
事
の
権
限
を
保
健
所
長
に
委
任
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
一
年
秋
田
県
規
則

第
十
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
十
八
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

十
八
　
健
康
増
進
法
（
平
成
十
四
年
法
律
第
百
三
号
）
に
関
す
る
事
項

（一）

第
二
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
特
定
給
食
施
設
の
事
業
の
開
始
の
届
出
を
受
理
す
る
こ

と
。

（二）

第
二
十
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
特
定
給
食
施
設
の
事
業
の
変
更
、
休
止
又
は
廃
止
の
届

出
を
受
理
す
る
こ
と
。

（三）

第
二
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
特
別
の
栄
養
管
理
が
必
要
な
特
定
給
食
施
設
を
指

定
す
る
こ
と
。

（四）

第
二
十
二
条
の
規
定
に
よ
り
、
栄
養
管
理
の
実
施
に
関
し
必
要
な
指
導
及
び
助
言
を
行
う

こ
と
。

（五）

第
二
十
三
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
管
理
栄
養
士
を
置
き
、
又
は
適
切
な
栄
養
管
理
を

行
う
よ
う
勧
告
す
る
こ
と
。

（六）

第
二
十
三
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
、
勧
告
に
係
る
措
置
を
と
る
べ
き
こ
と
を
命
ず
る
こ

と
。

（七）

第
二
十
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
業
務
に
関
し
報
告
を
さ
せ
、
又
は
栄
養
指
導
員

に
、
立
入
検
査
を
さ
せ
、
若
し
く
は
関
係
者
に
質
問
さ
せ
る
こ
と
。

（八）

第
二
十
七
条
第
一
項
（
第
二
十
九
条
第
二
項
及
び
第
三
十
二
条
第
三
項
に
お
い
て
準
用
す

る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
、
当
該
職
員
に
立
入
検
査
を
さ
せ
、
又
は
特
別
用
途
食

品
等
を
収
去
さ
せ
る
こ
と
。

附
　
則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。
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│
│
│
│
│
│
│

健
康
増
進
法
施
行
細
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
十
五
年
五
月
一
日

秋
田
県
知
事
　
寺
　
田
　
典
　
城
　

秋
田
県
規
則
第
五
十
号

健
康
増
進
法
施
行
細
則

（
趣
旨
）

第
一
条

健
康
増
進
法
（
平
成
十
四
年
法
律
第
百
三
号
。
以
下
「
法
」
と
い
う
。
）
の
施
行
に
つ
い

て
は
、
健
康
増
進
法
施
行
令
（
平
成
十
四
年
政
令
第
三
百
六
十
一
号
）
及
び
健
康
増
進
法
施
行
規

則
（
平
成
十
五
年
厚
生
労
働
省
令
第
八
十
六
号
）
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
規
則
の
定
め
る

と
こ
ろ
に
よ
る
。

（
給
食
施
設
栄
養
指
導
票
の
交
付
）

第
二
条

栄
養
指
導
員
は
、
法
第
十
八
条
第
一
項
第
二
号
の
規
定
に
よ
り
同
号
に
規
定
す
る
施
設
に

対
し
て
指
導
を
行
い
、
又
は
法
第
二
十
二
条
の
規
定
に
よ
り
特
定
給
食
施
設
の
設
置
者
に
対
し
て

指
導
を
行
っ
た
と
き
は
、
別
に
定
め
る
様
式
に
よ
る
給
食
施
設
栄
養
指
導
票
を
作
成
し
、
当
該
施

設
の
設
置
者
に
交
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
特
定
給
食
施
設
の
届
出
）

第
三
条

法
第
二
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
特
定
給
食
施
設
事
業
開
始
（
再
開
）
届
出

書
（
様
式
第
一
号
）
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

２

法
第
二
十
条
第
二
項
前
段
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
特
定
給
食
施
設
事
業
変
更
届
出
書
（
様
式

第
二
号
）
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

１

規
　
　
　
　
　
　
則

ペ
ー
ジ



平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

３

法
第
二
十
条
第
二
項
後
段
の
休
止
又
は
廃
止
に
係
る
届
出
は
、
特
定
給
食
施
設
事
業
休
止
（
廃

止
）
届
出
書
（
様
式
第
三
号
）
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

（
特
別
の
栄
養
管
理
が
必
要
な
特
定
給
食
施
設
の
指
定
等
）

第
四
条

知
事
は
、
法
第
二
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
特
定
給
食
施
設
を
指
定
し
た
と
き
は
、

当
該
特
定
給
食
施
設
の
設
置
者
に
通
知
す
る
も
の
と
す
る
。

２

知
事
は
、
法
第
二
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
指
定
し
た
特
定
給
食
施
設
が
健
康
増
進
法
施

行
規
則
第
七
条
各
号
に
掲
げ
る
施
設
に
該
当
し
な
く
な
っ
た
と
き
は
、
当
該
指
定
を
取
り
消
す
も

の
と
す
る
。

３

第
一
項
の
規
定
は
、
前
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
の
取
消
し
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

（
特
定
給
食
施
設
栄
養
報
告
書
）

第
五
条

特
定
給
食
施
設
の
設
置
者
又
は
管
理
者
は
、
各
年
の
五
月
及
び
十
一
月
に
お
け
る
給
食
状

況
を
取
り
ま
と
め
、
別
に
定
め
る
様
式
に
よ
る
特
定
給
食
施
設
栄
養
報
告
書
に
よ
り
こ
れ
ら
の
月

の
翌
月
十
日
ま
で
に
知
事
に
報
告
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
帳
簿
の
整
備
）

第
六
条

特
定
給
食
施
設
の
設
置
者
又
は
管
理
者
は
、
給
食
に
関
す
る
帳
簿
等
を
整
備
し
、
栄
養
指

導
員
の
請
求
が
あ
っ
た
と
き
は
、
こ
れ
を
提
示
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
書
類
の
経
由
）

第
七
条

法
第
二
十
条
及
び
第
二
十
六
条
第
二
項
（
法
第
三
十
条
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含

む
。
）
並
び
に
第
五
条
の
規
定
に
よ
り
厚
生
労
働
大
臣
又
は
知
事
に
提
出
す
る
書
類
は
、
特
定
給

食
施
設
又
は
申
請
者
の
営
業
所
の
所
在
地
を
所
管
す
る
保
健
所
長
を
経
由
し
て
提
出
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。

附
　
則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
栄
養
改
善
法
施
行
細
則
の
廃
止
）

２

栄
養
改
善
法
施
行
細
則
（
昭
和
二
十
八
年
秋
田
県
規
則
第
三
十
二
号
）
は
、
廃
止
す
る
。

２



平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

３

特定給食施設事業開始（再開）届出書

年　　月　　日

秋田県知事　　　　様

設置者　住　　所

氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　w

□法人にあっては、主たる事務所の□
所在地、名称及び代表者の氏名　　

電話番号

次のとおり特定給食施設事業を開始（再開）したので、健康増進法第20条第１項の規定により、届け出ます。

様式第１号　特定給食施設事業開始（再開）届出書（第３条関係)

（Ａ４判）

特定給食施設の名称

特定給食施設の所在地

給 食 施 設 の 種 類

給 食 の 開 始 （ 再 開 ）

年　　　月　　　日

郵便番号

電話番号　　　　　　　　　ＦＡＸ番号

１　学　　　　　　校　　　２　病　　　　　　院　　　３　介護老人保健施設

４　老 人 福 祉 施 設　　　５　児 童 福 祉 施 設　　　６　社 会 福 祉 施 設

７　矯　正　施　設　　　８　寄　　宿　　舎　　　９　事　　業　　所

□ 一般給食センター　　□ その他（ ）

年　　　　　月　　　　　日

予　定　給　食　数

一　日　の

予定給食数

朝　　食

食

昼　　食

食

夕　　食

食

そ の 他

食

計

食

許 可 定 員（床）数 人（床）

区　　　　　　　分

管　理　栄　養　士

（う　ち　委　託）

◇ 人

（ 人）

◇ 人

（ 人）

◇ 人

（ 人）

栄　　　養　　　士

（う　ち　委　託）

◇ 人

（ 人）

◇ 人

（ 人）

◇ 人

（ 人）

常　　　勤 非　常　勤 計

管 理 栄 養 士 及 び

栄　養　士　の　員　数

（ ）

10 11



平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

４

特定給食施設事業変更届出書

年　　月　　日

秋田県知事　　　　様

設置者　住　　所

氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　w

□法人にあっては、主たる事務所の□
所在地、名称及び代表者の氏名　　

電話番号

次のとおり特定給食施設事業に関する事項に変更が生じたので、健康増進法第20条第２項の規定により、届け出

ます。

様式第２号　特定給食施設事業変更届出書（第３条関係)

（Ａ４判）

特定給食施設の名称

変　更　年　月　日 年　　　　　月　　　　　日

変　更　事　項

変　　更　　前

変　　更　　後

変
　
　
　
　
　
　
更
　
　
　
　
　
　
内
　
　
　
　
　
　
容

（ ）



平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

５

特定給食施設事業休止（廃止）届出書

年　　月　　日

秋田県知事　　　　様

設置者　住　　所

氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　w

□法人にあっては、主たる事務所の□
所在地、名称及び代表者の氏名　　

電話番号

次のとおり特定給食施設事業を休止（廃止）したので、健康増進法第20条第２項の規定により、届け出ます。

様式第３号　特定給食施設事業休止（廃止）届出書（第３条関係)

（Ａ４判）

特定給食施設の名称

休止（廃止）年月日

休止（廃止）の理由

再 開 の 予 定 年 月 日

（休止の場合）

年　　　　　月　　　　　日

年　　　　　月　　　　　日

（ ）



平成15年 5月 1日（木曜日） 秋　　田　　県　　公　　報 号外第 1号

秋
田
県
職
業
訓
練
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
十
五
年
五
月
一
日

秋
田
県
知
事
　
寺
　
田
　
典
　
城
　

秋
田
県
規
則
第
五
十
一
号

秋
田
県
職
業
訓
練
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

秋
田
県
職
業
訓
練
手
当
支
給
規
則
（
昭
和
四
十
一
年
秋
田
県
規
則
第
四
十
八
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
一
項
第
八
号
中
「
別
表
第
一
」
を
「
別
表
」
に
改
め
る
。

第
四
条
第
一
項
中
「
次
条
第
四
項
及
び
第
五
項
を
除
き
、
」
を
削
り
、
同
条
第
二
項
の
表
中

「
三
、
九
四
〇
円
」
を
「
三
、
九
三
〇
円
」
に
、
「
三
、
五
四
〇
円
」
を
「
三
、
五
三
〇
円
」
に
改

め
、
同
条
第
三
項
中
「
三
千
五
百
四
十
円
」
を
「
三
千
五
百
三
十
円
」
に
改
め
る
。

第
五
条
第
一
項
中
「
、
特
定
職
種
受
講
手
当
」
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
六
百
円
」
を
「
五
百

円
」
に
改
め
、
同
条
中
第
四
項
か
ら
第
六
項
ま
で
を
削
り
、
第
七
項
を
第
四
項
と
し
、
同
条
第
八
項

第
一
号
中
「
第
十
項
」
を
「
第
七
項
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
五
項
と
し
、
同
条
中
第
九
項
を
第

六
項
と
し
、
第
十
項
を
第
七
項
と
し
、
同
条
第
十
一
項
中
「
第
八
項
」
を
「
第
五
項
」
に
改
め
、
同

項
を
同
条
第
八
項
と
す
る
。

別
表
第
二
を
削
り
、
別
表
第
一
を
別
表
と
す
る
。

様
式
第
一
号
中
「

」
を
削
る
。

「

「

様
式
第
二
号
中
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
を

」

に
改
め
る
。

」

「

「

様
式
第
四
号
中
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
を

」

に
改
め
る
。

」

附
　
則

１

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
前
の
秋
田
県
職
業
訓
練
手
当
支
給
規
則
に
定
め
る
様
式
に
よ
り
作
成
さ
　

れ
た
用
紙
は
、
当
分
の
間
、
所
要
の
調
整
を
し
て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
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│
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│
│
│
│

秋
田
県
職
場
適
応
訓
練
委
託
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
十
五
年
五
月
一
日

秋
田
県
知
事
　
寺
　
田
　
典
　
城

秋
田
県
規
則
第
五
十
二
号

秋
田
県
職
場
適
応
訓
練
委
託
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

秋
田
県
職
場
適
応
訓
練
委
託
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
秋
田
県
規
則
第
五
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

第
十
五
条
第
二
項
第
一
号
中
「
二
万
四
千
百
円
」
を
「
二
万
四
千
円
」
に
、
「
二
万
五
千
百
円
」

を
「
二
万
五
千
円
」
に
改
め
る
。

附
　
則

６

、
特
定
職
種
受
講
手
当

技
能
習
得

手
　
　
当

受
講
手
当

特
定
職
種

受
講
手
当

通
所
手
当

日
額
　
円

月
額
　
円

月
額
　
円

技
能
習

手
　
　

得当

受
講
手
当

通
所
手
当

日
額
　
円

月
額
　
円

※

日

※

日

※

日

基
本
手
当

技
能

習
得

手
当

受
　
講

手
　
当

特
定
職

種
受
講

手
　
当

通
　
所

手
　
当

日
額

円
日

円

日
額

円
日

円

月
額

円
日

円

月
額

円
日

円

※

日

※

日

※

日

基
本
手
当

技
能

習
得

手
当

受
　
講

手
　
当

通
　
所

手
　
当

日
額

円
日

円

日
円

日
円

日
額

円

月
額

円
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こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

７
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