
Eチーム

本日はよろしくお願いします！

Eチーム

後藤さんは新卒入社ですか？

Eチーム

後藤さんは、ここでどんな仕事
をしていますか？

Eチーム

どんなところにやりがいを感じ
ますか？

Eチーム

ズバリ、この職場の一番良い
ところは！

Eチーム

休日は何をして過ごしてい
ますか？

Eチーム

会社の女性活躍推進に向けた
取り組みが知りたいです。

Eチーム

そうした会社の取り組みを後
藤さんはどう見ていますか？

Eチーム

最後に後藤さん、今後の目標
を教えてください！

加賀谷さん

常務取締役の加賀谷です。こち
らこそよろしくお願いします。

後藤さん

空間コーディネート事業部の後藤
です。よろしくお願いします。

加賀谷さん

官庁や民間企業の新築案件、建て
替え案件などに際して内装レイ
アウトの提案を行い、関連の工事
や備品の納入等を行っている会社
です。お客さま企業のDX推進に
向けて、最適なネットワーク環境、
セキュリティー、ICT機器の導入を
サポートする部門もあります。

後藤さん

オフィスのレイアウト図面を作成
したり、備品を選定したりしてい
ます。プレゼンテーションのため
に、お客さまのもとへ直接出向く
こともあります。

後藤さん

風通しの良さですね。目上の人と
も気兼ねなく話すことができる
おかげで、のびのび働くことがで
きています。

後藤さん

いいえ、中途入社です。その前は
県外で働いていて、Aターン就職
したんです。

後藤さん

秋田は買い物が楽しめる場所と
レジャー施設が少なくてちょっと
寂しいです。車がないと行きたい
ところに行けないのもどうなんだ
ろうと思うことがあります。だけど
秋田は自然が豊かで過ごしやすい
ですし、家族ともすぐに会えるの
で、Aターンしたことは後悔して
いません。

後藤さん

今の仕事に結び付くアイデアを
ストックするためイベントや展覧
会に足を運ぶ日もあれば、仕事を
忘れて大好きなキャンプを全力で
楽しむ日もあります。年間123日の
休日があるので、プライベートは
とても充実しています。

後藤さん

男女を問わず心地よく長く働ける
環境を整えてもらえるのは、社員
としてとても嬉しいです。

後藤さん

スキルアップのために資格をたく
さん取得して、もっといろいろな
仕事ができるようになりたいと
思っています。

加賀谷さん

産休、育休、時間単位で取得可能
な看護休暇で仕事と育児・家庭と
の両立を支援しているほか、育児
中の社員については本人の希望に
合わせた働き方ができるように
しています。またテレワークを積極
的に活用していて、弊社は昨年、
総務省の「テレワーク先駆者百
選」にも選ばれました。

後藤さん

お客さまの要望や困りごとを、自
分の知恵やスキルをフル活用して
解決に導く点にやりがいを感じ
ます。多種多様な案件に関わるの
で日々新しい発見があり、純粋に
仕事を楽しめています。

Eチーム

最初に、アイネックスが何を
している会社なのか教えてく
ださい。

取材に対応してくれたお二人の楽しそうな会話からも感じら
れた、風通しの良い風土。そこに長く働ける環境、高いモチ
ベーションを維持できる制度が備わっているアイネックスは、
DXや空間デザインに興味のある人にとっては最高の職場なの
ではと思いました。後藤さん、頑張ってたくさん資格を取って
くださいね！

今回サキホコレ学園Eチームが訪れたのは、秋田市牛島に本社
を構えるアイネックス。空間コーディネート、DX推進、パソコン
専門店と幅広い事業を手がける会社です。ここで働く先輩は
どんな仕事をして、どんなライフスタイルを送っているので
しょうか。話を聞くため、さっそく社内へ突撃です！

株式会社アイネックス

後藤さん

Eチーム

秋田に戻ってきて良かった点
と困った点を教えてください。

が行く！
Eチーム

サキホ
コレ学園によ

る
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ー

仕事もプライベートも充実した秋田ライフを送りたい。
学園のメンバーが人生の『パイセン』に、

仕事のこと、プライベートのこと、何でも聞いちゃいました！


