
令和元年度秋田県女性活躍･定着促進企業応援事業

女性の能力の活用と男女がともに働きやすい職場づくりの取組などが顕著な企業を知事表彰します。

松橋 穂波 株式会社epi&company代表取締役

青森県八戸市出身。宮城教育大学卒業。
「東北の女性が輝ける場づくりをする」をミッションに、
学生時代に東北女子学生コミュニティepiを設立。女性が笑顔になる
ことで、社会全体が笑顔になる世界を目指す。東北6県の女性が所属する
コミュニティを運営し、女性のキャリア支援や女性マーケティング、
ファッションショーの企画制作、講演など、幅広い活動を行っている。
●チャレンジオープンガバナンス2017 in東京大学仙台市代表連携体制賞受賞
●WIT2018宮城work&women in innovation summit ビジネスウーマンコレクション登壇

10月～11月に開催する３講座や、モデル企業選定についてご案内します。

これからの時代の企業成長に不可欠な
『女性活躍推進』に関して､下記のような
お悩みのある企業様はぜひご参加下さい。

女性活躍推進の必要性や手法を知りたい
女性の働きやすい職場づくりを学びたい
参考になる女性活躍の事例を知りたい
社内で女性リーダーの育成をしたい
女性の管理職比率が一向にあがらない
離職する女性が多く歯止めをかけたい



※受付は先着順とし、申込多数によりお断りする場合はご連絡いたします。

企業名

電話番号

メールアドレス @

参加者①
(連絡担当者)

氏名 部署･役職名

参加者② 氏名 部署･役職名

参加者③ 氏名 部署･役職名

参加理由
※複数回答可

□女性活躍推進の必要性や手法を知りたい □女性の働きやすい職場づくりを学びたい
□参考になる女性活躍の事例を知りたい □社内で女性リーダーの育成をしたい
□女性の管理職比率が一向にあがらない □離職する女性が多く歯止めをかけたい
□女性活躍推進の表彰企業に興味がある □今回の講師の話に興味がある

講師への質問
※あれば記入
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申込期限：2019年10月11日(金)


