
県内企業の取組紹介取組
紹介

知事と各業界トップのイクボス共同宣言宣 言

秋田県は「男女ともに子育てしやすい職場環境づくり」に取り組む企業を応援します。

問合せ先／TEL.018-860-1555  FAX.018-860-3895 ベビーウェーブ

主　　催／秋田県あきた未来創造部 次世代・女性活躍支援課〒010-8570 秋田市山王四丁目1-1

渥美氏のコーディネートにより、企業における取組事例を語り合っていただきます。

下記ご記入のうえ、FAX 018-860-3895 へお申込みください。 ※申込み期限：2017年9月29日（金）
団体・企業名 参加人数

名（経営者・管理職等　　　名／その他　　　名）

代表者氏名

あつみなおき／1992年、東京大学卒業。複数のシンクタンクを
経て、2009年㈱東レ経営研究所に入社。これまでに海外10
数ヶ国を含む、ワークライフバランス・ダイバーシティ先進企
業、国内800社、海外150社を訪問ヒアリングし、4,000社の
財務データを分析。また、コンサルタント、アドバイザーとし
て、実際にワークライフバランスやダイバーシティに取り組む
企業の取組推進をサポート。プライベートでは、2児を共働きの
妻とともに育てており、2回の育児休業を取得。7年前から認知
症、統合失調を患っている父の介護に奮闘しており、介護は介
互と実感。

渥美 由喜氏
内閣府地域働き方改革支援チーム委員
（兼務 東レ経営研究所）

（　　　　 ） －

住　所電話番号

〒

三井物産系の上場会社
元社長

（NPO法人ファザーリング・ジャパン 理事）

パネリスト
川島 高之氏

株式会社カミテ
株式会社カミテック

代表取締役社長

パネリスト
上手 康弘氏

講 師

かしおのりこ／秋田県湯沢市三関出身、秋田県立湯沢高等
学校卒業後渡米。ロサンゼルスへ語学留学、テーマパーク・
イベント会社勤務、英会話講師を経て2000年からフリー
アナウンサーとして活躍。

MC・ラジオDJ ・ナレーター

司会
樫尾 典子氏
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テーマ「ワーク・ライフ・バランスを考える」（仮題）講 演

パネル
トーク テーマ「どうやって進める？働きやすい職場づくり」

ワーク・ライフ・バラ
ンス

推進フォーラム201
7

働くパパ・ママ応援
イベント

会　　場／秋田ビューホテル
 4F 飛翔の間
参加対象／企業経営者、
 管理職の方など
募集人数／250名

13:30～15:30

木10月 日5

参加
無料

どなたでも
参加できます

　仕事と家庭生活と
の両立支援の取組な

ど働きやすい

職場づくりの推進や
、組織として多様な従

業員とどのように

結果を出していくのか
をみんなで考えるフォ

ーラムを開催します。

秋田県少子化対策総合ウェブサイト
「ベビーウェーブアクション」


